
「正社員」募集要項 
 

事業所名 オーセントホテルズ株式会社 

代表者名 代表取締役 入谷 泰生 

就業場所 
＜雇入れ直後＞北海道小樽市稲穂２丁目１５番１号 オーセントホテル小樽 

（変更の範囲）北海道虻田郡倶知安町字樺山１１９-１ 楽水山 

業務内容 

＜雇入れ直後＞レストランスタッフ 

ホテル内レストランでの日本語や中国語での接客応対。 

電話、メール等での問い合わせ対応、制作物の翻訳など。 

（変更の範囲）フロントスタッフ 

ホテルフロントでの日本語や中国語での接客応対。 

電話、メール等での問い合わせ対応、制作物の翻訳など。 

雇用形態 正社員 

雇用期間 雇用期間の定めなし 

試用期間 試用期間あり（２か月）労働条件の変更なし 

就業時間 

変形時間労働制（１年単位）としシフトにより定める 

以下シフト例 

・6：00～15：00 ・8：00～17：00 ・11：00～20：00 

休憩時間 60 分 

休日 勤務シフト表により毎月指定 年間休日数 105日 

時間外労働 あり（月平均５時間） 

給与 

基本給 月給 227,000 円 

各種手当 

・通勤手当 1か月の定期代を支給（上限月額 15万円） 

・寒冷地手当 6,000円（11 月～翌 4月の期間） 

加入保険 雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保険 

その他福利厚生 

・従業員食堂あり（１出勤につき１回 250 円） 

・独身寮入居可（最長５年間 月額 7,500 円、光熱費自己負担） 

 ワンルーム ユニットバスあり 

 備品：冷蔵庫、ＩＨコンロ、電子レンジ、エアコン、ベッド（寝具無し） 

    洗濯機・乾燥機は共用 ※Wi-Fiは無し 

受動喫煙防止措置 屋内禁煙 

応募条件 日本語能力試験 Ｎ２以上 

選考 
履歴書提出(メール)→ 一次面接(Web) → 二次面接(Web) 

※変更の可能性あり 

連絡先 
管理部 木村 優作 TEL 0134-27-8080 

メール y.kimura@authent.co.jp 

 


